


QUE FAIRE FACE A UN RISQUE
D’INAPTITUDE SALARIE OU DE
RUPTURE PROFESSIONNELLE ?
LES SOLUTIONS, LES DISPOSITIFS

Prévenir les ruptures, gérer les
transitions professionnelles, situation de
handicap ou maladies chroniques
évolutives.

Le maintien en emploi : décryptage et
conseils pour les entreprises et les chefs
d’'entreprise- TNS




MAINTIEN EN ACTIVITE
PROFESSIONNELLE DES
COLLABORATEURS ET DES CHEFS
D’ENTREPRISE, UNE STRATEGIE
PAYANTE POUR NOS PME

En permettant d’anticiper I'absentéisme,
de réduire les couts liés au turnover, de
préserver les compétences... le maintien
en emploi s’affirme aujourd’hui comme
un véritable levier de performance et de
pérennité pour I'entreprise.




CHEFS D’ENTREPRISE :
COMMENT PREVENIR LE RISQUE
D’EPUISEMENT ?

Ce workshop vous propose de
contribuer activement a I'évolution de

la prise en charge de la prévention des
risques psychosociaux chez les
dirigeants au sein des Services de
Prévention Santé au travail au sein de ce
workshop participatif.




L'IMPACT DES NOUVELLES
TECHNOLOGIES SUR LES
PROFESSIONNELS DE SANTE ET
POUR LES ENTREPRISES

L'impact des nouvelles technologies est
considérable. Téléconsultation,
dispositifs médicaux a distance,
interopérabilité des logiciels métiers,
collecte et analyse des données .... Point
sur les différents outils qui vont
bouleverser I'écosystéme de |a
prévention et de la santé au travail.




SPORT EN ENTREPRISE OU
ACTIVITE PHYSIQUE

MEDICALEMENT SUIVIE, QUELLE
DIFFERENCE, QUELS BENEFICES ?

Nous sommes tous conscients de
I'importance d’avoir une activité
physique réguliere mais plus de la moitié
d’'entre nous estime qu'il est difficile de
savoir quels exercices pratiquer
facilement. Les services de prévention
santé sensibilisent dirigeants et
collaborateurs et favorisent le
développement de la pratique en milieu
professionnel et suivie médicalement.




LA QUALITE DE VIE ET DES
CONDITIONS DE TRAVAIL, UN
ENJEU MAJEUR POUR UNE
ENTREPRISE D’AVENIR !

La mise en place de la QVCT, une
stratégie qui nécessite une
méthodologie. L'équipe prévention santé
au travail du GIMS peut vous aider a la
mener dans votre entreprise.




TRANSFORMATION
ENVIRONNEMENTALE, UN ENJEU
D’AVENIR POUR LA SANTE ET LA
PERFORMANCE DE NOS PME.

Agir sur la transformation
environnementale dans votre entreprise
c’'est possible ! Nos experts peuvent vous
accompagner pour agir et réduire les
risques avec des mesures pro-actives.

Un workshop participatif.




